






Al Comune di Ambivere








Settore II “Finanziario”
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE RISERVATA AL PERSONALE INTERNO PER LA PROGRESSIONE STRAORDINARIA TRA LE AREE, AI SENSI DELL'ART. 13, COMMI 6, 7 E 8 DEL CCNL DEL 16/11/2022, FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI UN POSTO PART-TIME 23 ORE SETTIMANALI CON PROFILO DI SPECIALISTA AREA DELLA VIGILANZA - AREA CONTRATTUALE DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE - SETTORE V POLIZIA LOCALE.
Il/La sottoscritto/a………………………………………..…………………………………………………..
Codice Fiscale ………………………………… nato/a a …………………………………………………...

il ………………………………… residente a ………………………………………………………………..

in Via ……………………………………………………….. n. …….. dipendente a tempo indeterminato del Comune di Ambivere in servizio presso il Settore ………………………………….
con profilo di …………………………………………………………………………………………………..

area contratturale degli ISTRUTTORI

tel. ………………………………… email personale ………………………………………………………..

CHIEDE

di partecipare alla selezione per la progressione tra le Aree finalizzata alla copertura di un posto part-time 23 ore settimanali con profilo di Specialista Area della Vigilanza – Area contrattuale dei Funzionari ed Elevata Qualificazione – Settore V Polizia Locale;

a tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali per dichiarazione mendaci ex art. 76 dello stesso DPR:

· di essere assunto a tempo indeterminato in servizio presso il Comune di Ambivere;
· di essere inquadrato nell’Area contrattuale immediatamente inferiore a quella dell’ambito professionale oggetto della presente selezione per il periodo previsto dalla Tabella C del CCNL del personale del comparto funzioni locali siglato il 16/11/2022 al momento della scadenza del termine per la presentazione della presente domanda;
· di avere ricevuto valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti a quello nel quale si svolge la presente procedura;
· di non essere stato destinatario di provvedimenti disciplinari nel biennio precedente alla scadenza del termine per la presentazione della presente domanda;
· di essere in possesso del seguente requisito (selezionare una delle due alternative):

 laurea (triennale o magistrale) e almeno 5 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione;

oppure
 diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione.
- di essere in possesso di quanto di seguito riportato:

1. Performance ed Esperienza maturata:

a) Punteggio valutazione performance ultimi tre anni disponibili:

Punteggio valutazione performance anno ______: ______/60

Punteggio valutazione performance anno ______: ______/60

Punteggio valutazione performance anno ______: ______/60

b) Anzianità di servizio nell’Area degli Istruttori (ex Cat. C) correlata al profilo oggetto della selezione

(Funzionario tecnico): ___________ (indicare gli anni e i mesi)

2. Titoli di studio: ______________________________________________________________________

conseguito presso l’Istituto scolastico____________________________________________________ di

________________________________________________________ nell’anno scolastico _____________

3. Competenze professionali acquisite:

a) Corsi di aggiornamento/formazione, purché certificati e pertinenti con il profilo professionale da ricoprire (indicare il numero dei corsi e allegare le relative certificazioni): ____

b)

Incarichi di RUP (indicare il numero e la descrizione di ogni incarico)

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Incarichi di specifiche responsabilità formalmente assegnati e di durata superiore a 6 mesi nel corso dell’anno solare (indicare il numero e la descrizione di ogni incarico):

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Incarichi di PO/EQ/Attribuzione mansioni superiori, purché di durata superiore a 3 mesi nel corso dell’anno solare (indicare il numero e la descrizione di ogni incarico):

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Iscrizione ad Albi/Ordini professionali/Collegi, se correlato al profilo oggetto di selezione (indicare la denominazione e il numero di iscrizione):

_______________________________________________________________________________________

Il/La sottoscritto/a dichiara, altresì, di aver di aver letto e compreso l’Avviso di selezione riservata al personale interno per la progressione straordinaria tra le aree, ai sensi dell’art. 13, commi 6, 7 e 8 del CCNL 16/11/2022, finalizzata alla copertura di un posto a tempo parziale 23 ore settimanali con profilo di Specialista dell’Area della Vigilanza - Area contrattuale dei Funzionari e dell’elevata qualificazione - presso il Settore V Polizia Locale del Comune di Ambivere ed il “Regolamento per le progressioni tra le Aree” approvato con DGC n. 43 del 14/11/2024 e accettare senza riserve tutte le clausole e condizioni.

Si allega alla presente:

· copia del documento di identità in corso di validità.
___________________________, lì ___________________________
Il candidato

_______________________________
